Zatgcznik nr 2 do uchwaly Rady Nadzorczej
Agencji Mieszkaniowej Sp. z 0.0.
nr 17 /2018 z dnia 5.09.2018r.

Rada Nadzorcza
Agencji Mieszkaniowej Sp. z o0.0. z siedziba w Jawiszowicach

Dziatajac na podstawie § 15 ust. 1 i 2 Umowy Spétki oraz na podstawie Uchwaty nr
XLVII/149/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw  Spotki  Agencja
Mieszkaniowa Sp. z 0.0. z siedzibg w Jawiszowicach os. Paderewskiego 40A w sprawie
okre$leni wymogow, jakie musi spetnia¢ kandydat na czionka Zarzadu i zasad
postepowania kwalifikacyjnego wobec cztonka zarzadu

ogtasza konkurs na stanowiska:

Prezesa Zarzadu

Pisemne oferty nalezy sktadaé w terminie do dnia 20.09.2018 do godz. 15.00 w zaklejonej
kopercie osobiécie w sekretariacie Spokki lub za posrednictwem poczty listem poleconym
na adres Agencja Mieszkaniowa Sp. z 0. 0., 0s. Paderewskiego 40A, 32-626 Jawiszowice
z dopiskiem ,Zgtoszenie do postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu Agencji Mieszkaniowej Sp. z 0. 0.” Za date zlozenia oferty uwaza si¢ date jej
wptywu do Spoiki.

Kandydaci powinni spetnia¢ nastepujace warunki:
Prezes Zarzadu

1. ukorczone studia wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepiséw odrebnych,

2. posiada co najmniej 5- letni okres zatrudnienia na podstawie umowy O prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci na wtasny rachunek,

3. posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci na wiasny rachunek.

4. niepodleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spdtkach handlowych,

5. petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
6. korzystanie z petni praw publicznych.

Kandydatem na czionka zarzadu spétki nie moze byc¢ osoba spelniajaca
przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1. peini funkcje spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniony w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko — senatorskim Iub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,



Wchodzi w sktad organy partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

Jest zatrudniony przez partie polityczng na podstawie umowy O prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4 Pemni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spoétki lub grupy kapitatowe;j,
< Jej aktywno$é spoteczna lub zawodowa rodzi konflikt interesow wobec

dziatalnosci spotki

Kandydat winien zlozy¢ oryginaly lub poswiadczone odpisy nastepujacych
dokumentow:

1. dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych,

2. dokumenty potwierdzajgce minimum 5-letni okres zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace,
lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
na wtasny rachunek,

3. dokumenty potwierdzajgce minimum 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci na
wiasny rachunek

4. list motywacyjny i zyciorys (CV),

5. wypelniony kwestionariusz kandydata na Prezesa Zarzgdu Agencji
Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Jawiszowicach stanowigcy zatgcznik nr 1 do
ogtoszenia, w ktérym kandydat sktada nastepujgce oswiadczenia:

- oéwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- o$wiadczenie o niepodleganiu okre$lonym w przepisach prawa ograniczeniom
lub zakazom zajmowania stanowiska czionka zarzgdu w spétkach handlowych,

- os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu dla potrzeb postepowania kwalifikacyjnego,

- o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci w zakresie udostepnionych informacji o

Spoice,

- o$éwiadczenie o niekaralnosci.

- o$wiadczenie, ze kandydat niepetni funkcji spotecznego wspdtpracownika, nie
jest zatrudniony w biurze poselskim, senatorskim, poselsko — senatorskim lub
biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie wchodzi w skiad organy partii politycznej
reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do
zaciggania zobowigzan,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie jest zatrudniony przez partie polityczng na
podstawie umowy o prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

- oéwiadczenie, ze kandydat nie petni funkcji z wyboru w zaktadowej organizacii
zwiagzkowej lub zaktadowej organizaciji zwigzkowej spotki lub grupy kapitatowe,

- jego aktywno$é spoteczna lub zawodowa nie rodzi konflikt interesow wobec



dziatalnosci spotki

Do zgloszenia kandydat powinien dotgczy¢ informacje o sposobie kontaktowania sig
z kandydatem. W toku postepowania kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej
dodatkowe dokumenty.

Kandydat w swoim zgtoszeniu moze przedstawi¢ kserokopie dokumentéw o ktérych
mowa powyzej poswiadczonych wtasnym podpisem za zgodno$¢ z oryginatem, a w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej udostepni¢ do wglgdu cztonkom Rady Nadzorczej oryginaty pod
rygorem wykluczenia z postepowania.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie skiadania ofert oraz zgtoszenia nie
spetniajgce wymogdw okreslonych w ogtoszeniu nie podlegajg rozpatrzeniu, a kandydaci
nie wezmg udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Otwarcie ofert nastgpi 20.09.2018r. godz. 15:30 w siedzibie Spotki. Rozmowy
kwalifikacyjne odbywac sie bedg w siedzibie Spétki. O doktadnym terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie nastepujacy zakres zagadnien:

1. wiedza z dziatalnosci Spoétki,

2. przedstawienie wizji funkcjonowania Spétki na okres 2 lat

3. znajomo$¢ zagadnienn zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikéw,

4. znajomo$¢ =zasad nadzoru wiascicielskiego, audytu i kontroli finansowej
przedsiebiorstwa oraz rachunkowosci zarzgdczej,

5. znajomo$¢ ograniczen prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne,

Podstawowe informacje o Spéice tj; dane teleadresowe, umowa spoétki aktualny tekst
jednolity i wypis z KRS, wielkos¢ i struktura zatrudnienia, $rednie wynagrodzenie w spoice,
bilans, rachunek zyskéw i strat, sprawozdanie z dziatalno$ci za rok obrotowy 2016 i 2017,

kandydaci mogg uzyskaé¢ do dnia 19.09.2018 r. w siedzibie Spétki w Jawiszowicach os.
Paderewskiego 40A, Sekretariat w godzinach 9.00 — 14.00.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$é zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego
w kazdym czasie bez podawania przyczyn i bez wytaniania kandydatow.



